
                                                                                                                                                        

Tabelle 2: Qualitätsinitiativen ohne Zertifizierungsangebot im Bereich Weiterbildung*  

Name der Einrichtung/ 
Qualitätsinitiative (QI)** 

Gründungsdatum  Informationen Qualitätsziele 

Arbeitsgemeinschaft der 
Erwachsenenbildungsträger in Bayern (AGEB) 1974 https://www.erwachsenenbildung-bayern.de/ 

 
Sicherung und qualitative Fortentwicklung eines vielfältigen, 
flächendeckenden und zugänglichen 
Erwachsenenbildungsangebots in Bayern 

Bildungsgenossenschaft Südniedersachsen eG 
(BIGS) 

2002 
https://bildungsgenossenschaft.de/genossensch

aft/ 

 
Verbesserung der Bildungsqualität bei gleichzeitiger Erleichterung 
des Zugangs zu Bildungs- und Weiterbildungsangeboten für die 
Region Südniedersachsen 

Bildungsnetz Hamburg für Menschen mit 
Behinderung 

1989 https://bildungsnetz-hamburg.de/wer-wir-sind/ 

 
Menschen mit Behinderungen einen gleichberechtigten Zugang zu 
lebenslangem Lernen und inklusiver Erwachsenenbildung zu 
ermöglichen 

Bundesarbeitskreis Arbeit und Leben e.V.  
 

1956 https://arbeitundleben.de/wer-wir-sind 

 
Stärkung von Demokratie, Mitbestimmung und gesellschaftlicher 
Teilhabe durch Weiterbildung von Arbeitnehmenden, 
kontinuierliche Verbesserung der Bildungsarbeit (Mitentwickler 
von QVB und Anbieter von Unterstützungsleistungen für 
Einrichtungen auf dem Weg zur Zertifizierung), Träger sind der 
Deutsche Gewerkschaftsbund und die Volkshochschulen 

Bundesverband der Träger beruflicher Bildung 
(Bildungsverband) e.V. (BBB) 

2002 https://bildungsverband.info/ 

 
Sicherung und kontinuierliche Weiterentwicklung hochwertiger, 
teilnehmerorientierter und arbeitsmarktgerechter beruflicher 
Weiterbildung 
Mitglieder unterliegen Selbstverpflichtung zur Anwendung, 
Dokumentation und Weiterentwicklung eines geeigneten 
Qualitätsmanagementsystems.(historisch: Zertifizierungsangebot 
BQM) 

Deutsche Gesellschaft für wissenschaftliche 
Weiterbildung und Fernstudium e.V. (DGWF) 1970 https://dgwf.net/die-dgwf.html 

 
Förderung und kontinuierliche Weiterentwicklung 
wissenschaftlicher Weiterbildung und des Fernstudiums an 
Hochschulen. 

Evangelische Arbeitsgemeinschaft für 
Erwachsenenbildung in Berlin-Brandenburg e.V. 
(EAE Berlin-Brandenburg) 

2017 https://eae.ekbo.de/ 

 
Bereitstellung und Weiterentwicklung einer werteorientierten, die 
gesellschaftliche Teilhabe fördernde und fachlich fundierte 
Erwachsenenbildung in Berlin und Brandenburg (Mitglied im QVB 
Qualitätsverbund)  

Evangelische Erwachsenenbildung Bayern – 
Landesverband e.V. (EEB Bayern),  
(bis 2025: Arbeitsgemeinschaft für Evangelische 
Erwachsenenbildung in Bayern e. V. (AEEB)) 

1964 https://www.eeb-bayern.de/profil-der-eeb/ 

 
Förderung der evangelischen Erwachsenenbildung in Bayern. 
Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements, insbesondere 
nach QVB. 
 

Evangelische Erwachsenenbildung – 
Bundesverband e. V. (EEB Bundesverband) 

 
1961 

 
https://eeb-

bundesverband.de/qualitaetsverstaendnis/ 

 
 

 
Förderung der evangelischen Erwachsenenbildung, 
kontinuierliche Verbesserung der Organisations- und 
Bildungsqualität (Mitentwickler und Koordinator von QVB, 
Anbieter von Unterstützungsleistungen für Einrichtungen auf dem 
Weg zur Zertifizierung) 

HESSENCAMPUS – Lebensbegleitendes Lernen für 
Erwachsene  
(landesweites Netzwerk regionaler Verbünde für 
lebensbegleitendes Lernen) 

2006 
https://kultus.hessen.de/schulsystem/erwachse

nenbildung/lebensbegleitendes-
lernen/hessencampus 

 
Erleichterung des Zugangs zu lebensbegleitendem Lernen durch 
individuelle, trägerübergreifende Bildungsberatung und besser 
abgestimmte regionale Angebote (Selbstverpflichtung der 
Verbünde zur Einhaltung von gemeinsam entwickelten 
Qualitätsleitlinien für die Bildungsberatung) 
 

Katholische Erwachsenenbildung Deutschland – 
Bundesarbeitsgemeinschaft e.V. (KEB 
Deutschland) 

1957 https://keb-deutschland.de/ 

 
Bundesweite Vernetzung und Interessenvertretung von 
katholischer Erwachsenenbildung, Abbau von Bildungsbarrieren 
durch Professionalisierung und Förderung von gegenseitiger 
Wertschätzung, Dialogfähigkeit u.a. 
 

Weiterbildungsverbund Metall-/Elektro-
/Chemische Industrie ‚InSkills2Go‘ 
(Projekt- und Kooperationsverbund) 

2021 (Projektstart) https://inskills2go.de/inskills2go/ 
 

https://www.erwachsenenbildung-bayern.de/
https://bildungsgenossenschaft.de/genossenschaft/
https://bildungsgenossenschaft.de/genossenschaft/
https://bildungsnetz-hamburg.de/wer-wir-sind/
https://arbeitundleben.de/wer-wir-sind
https://bildungsverband.info/
https://dgwf.net/die-dgwf.html
https://eae.ekbo.de/
https://www.eeb-bayern.de/profil-der-eeb/
https://eeb-bundesverband.de/qualitaetsverstaendnis/
https://eeb-bundesverband.de/qualitaetsverstaendnis/
https://kultus.hessen.de/schulsystem/erwachsenenbildung/lebensbegleitendes-lernen/hessencampus
https://kultus.hessen.de/schulsystem/erwachsenenbildung/lebensbegleitendes-lernen/hessencampus
https://kultus.hessen.de/schulsystem/erwachsenenbildung/lebensbegleitendes-lernen/hessencampus
https://keb-deutschland.de/
https://inskills2go.de/inskills2go/


Name der Einrichtung/ 
Qualitätsinitiative (QI)** 

Gründungsdatum  Informationen Qualitätsziele 

Unterstützung von Unternehmen in Rheinland-Pfalz bei der 
Identifikation von Kompetenz- und Weiterbildungsbedarfen sowie 
der Bereitstellung von passgenauen Qualifizierungsmaßnahmen 
 

Landesarbeitsgemeinschaft anderes lernen e.V. 1992 https://andereslernen.de/ 

 
Förderung von demokratischer Teilhabe, Gleichstellung, sozialer 
Gerechtigkeit und ökologischem Bewusstsein durch vielfältige und 
sozialpolitisch ausgerichtete Bildungsarbeit 
 

Landesarbeitsgemeinschaft Arbeit in Hessen e.V. 
(LAG Arbeit in Hessen e. V.) 

2015 https://lag-arbeit-hessen.de/ 

 
Steigerung der fachlichen Qualität der Arbeitsförderung und 
Jugendberufshilfe durch Interessenvertretung, Vernetzung, 
kontinuierliche Fortbildung der Fach- und Führungskräfte und 
weiterer Angebote (Arbeitskreise, Veranstaltungen) 

Landesarbeitsgemeinschaft für eine andere 
Weiterbildung NRW e.V. (LAAW.nrw) 1982 https://laaw.nrw/ 

 
Stärkung und politische Vertretung unabhängiger 
Weiterbildungseinrichtungen in Nordrhein-Westfalen durch die 
Förderung der Qualität und des Erfolges der 
Mitgliedseinrichtungen (Vernetzung, fachlicher Austausch, 
Beratung) 

Landesarbeitsgemeinschaft für katholische 
Erwachsenen- und Familienbildung in Nordrhein-
Westfalen e.V. (LAG KEFB NRW) 

1953 
Fusion 2005 mit der 
Landesarbeitsgemeinschaft 
katholischer 
Familienbildungsstätten 

https://www.lag-kefb-
nrw.de/wir_ueber_uns/index.html 

 
Förderung und politische Vertretung der katholischen 
Erwachsenen-, Familien- und Weiterbildung in Nordrhein-
Westfalen. Personalqualifizierung, Beratung, fachlicher Austausch 
und gemeinsame Projekt zielen auf ein innovatives und 
bedürfnisorientiertes Bildungsangebot 

Landesorganisation der freien Träger in der 
Erwachsenenbildung Thüringen e.V. (LOFT) 2006 https://www.loft-thueringen.de/ 

 
Sicherung und Weiterentwicklung einer vielfältigen, 
flächendeckenden und pluralistischen 
Erwachsenenbildungslandschaft in Thüringen durch die Stärkung 
der Qualität der Mitgliedseinrichtungen (Personalqualifizierung, 
Beratung, fachlichen Austausch, Vernetzung,gemeinsame 
Qualitätskriterien u.a.) 

Niedersächsischer Bund für freie 
Erwachsenenbildung e.V. (nbeb) 

1954 https://www.nbeb.de/der-nbeb/ 

 
Stärkung und politische Vertretung der öffentlich anerkannten 
Erwachsenenbildung in Niedersachsen, Sicherung eines 
vielfältigen, bedarfsgerechten und flächendeckenden 
Bildungsangebots, institutionelle Unterstützung der gesetzlich 
vorgeschriebenen Qualitätssicherung v.a. durch die vom nbeb 
getragene AEWB 

Netzwerk Inklusive ErwachsenenBildung 
Hamburg (NIEB) 

2013 https://www.nieb-hamburg.de/ 
 
Öffnung und inklusive Gestaltung der allgemeinen 
Erwachsenenbildung für Menschen mit Behinderungen; 

Paritätisches Bildungswerk Bundesverband e.V. 1964 https://www.pb-paritaet.de/uber-uns/uber-uns 

 
Förderung einer bedarfsorientierten, fachlich fundierten und 
teilnehmendenorientierten Bildungsarbeit 

Rat der Weiterbildung – KAW e.V. 1987 https://www.rat-der-weiterbildung.de/ 

 
Förderung und strukturelle Stärkung der Weiterbildung als 
gleichwertiger Bestandteil des Bildungssystems 

URANIA-Landesverband Brandenburg e.V. k. A. 

https://bildungsserver.berlin-
brandenburg.de/lebenslanges-

lernen/weiterbildungsportal/organisationen-
bb/landesorganisationen-bb 

 
(keine eigenständige Landesverbandswebsite) 

 
Erfahrungsaustausch der angeschlossenen URANIA-Vereine über 
Qualitätssicherung und Programmgestaltung in der 
Erwachsenenbildung  

Verband Deutscher Privatschulverbände e.V. 
(VDP) 1901 https://privatschulen.de/der-vdp/ 

 
Förderung und Unterstützung der kontinuierlichen 
Qualitätsentwicklung freier Bildungseinrichtungen auf Grundlage 
des VDP-Qualitätsrahmens, der als Handlungsempfehlung dient 
und dessen Anwendung nicht überprüft wird. Logo weist nur 
Mitgliedschaft nach. 
 

Weiterbildungsverbund Berlin-Brandenburg 
(WBV-BB) 

2023 https://www.wbv-bb.de/weiterbildungsverbund/ 
 
Förderung bedarfsgerechter betrieblicher Weiterbildung u.a. 
durch die Ermittlung und Bündelung von Qualifizierungsbedarfe 

Weiterbildungsverbund Brandenburg e.V. (WBV) 1998 

https://bildungsserver.berlin-
brandenburg.de/lebenslanges-

lernen/weiterbildungsportal/organisationen-
bb/landesorganisationen-bb 

 
(keine eigenständige Website) 

 
Stärkung der Weiterbildung im Land Brandenburg; Unterstützung 
der angeschlossenen Weiterbildungseinrichtungen sowie 
gemeinsame Wahrnehmung weiterbildungspolitischer Interessen. 

https://andereslernen.de/
https://lag-arbeit-hessen.de/
https://laaw.nrw/
https://www.lag-kefb-nrw.de/wir_ueber_uns/index.html
https://www.lag-kefb-nrw.de/wir_ueber_uns/index.html
https://www.loft-thueringen.de/
https://www.nbeb.de/der-nbeb/
https://www.nieb-hamburg.de/
https://www.pb-paritaet.de/uber-uns/uber-uns
https://www.rat-der-weiterbildung.de/
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/lebenslanges-lernen/weiterbildungsportal/organisationen-bb/landesorganisationen-bb
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/lebenslanges-lernen/weiterbildungsportal/organisationen-bb/landesorganisationen-bb
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/lebenslanges-lernen/weiterbildungsportal/organisationen-bb/landesorganisationen-bb
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/lebenslanges-lernen/weiterbildungsportal/organisationen-bb/landesorganisationen-bb
https://privatschulen.de/der-vdp/
https://www.wbv-bb.de/weiterbildungsverbund/
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/lebenslanges-lernen/weiterbildungsportal/organisationen-bb/landesorganisationen-bb
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/lebenslanges-lernen/weiterbildungsportal/organisationen-bb/landesorganisationen-bb
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/lebenslanges-lernen/weiterbildungsportal/organisationen-bb/landesorganisationen-bb
https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/lebenslanges-lernen/weiterbildungsportal/organisationen-bb/landesorganisationen-bb


 

 

 

 

 

 

 

 

 

*Es wird kein Anspruch auf Vollständigkeit erhoben. 

**Es werden i.d.R. die aktuellen Namen der Qualitätsinitiativen angegeben, auch wenn sich diese seit Gründungszeitpunkt verändert haben.  

 

 
 

 

Tabelle 2a: Qualitätsinitiativen im Bereich Weiterbildung: Informationsplattformen* 

 

Name der Einrichtung/ 
Qualitätsinitiative (QI)** 

Gründungsdatum  Informationen Qualitätsziele 

Weiterbildungsverbund der Fahrzeugindustrie im 
Land Bremen und Bremer Umland (WBV Bremen) 2022 https://wbv-bremen.de/ueber-uns/ 

 
Entwicklung und Bereitstellung bedarfsgerechter und 
passgenauer Weiterbildungs- und Qualifizierungslösungen für 
Unternehmen und Beschäftigte der Fahrzeugindustrie 

Weiterbildungsverbund Saarland (WBV Saarland) 2021 https://www.arbeitskammer.de/bildung/weiterb
ildungsverbund-saarland-1/ 

 
Erhöhung der Weiterbildungsbeteiligung, der Transparenz über 
Weiterbildungsmöglichkeiten Optimierung und bedarfsgerechte 
Weiterentwicklung von Weiterbildungsangeboten u.a. 

Weiterbildungsverbund Südniedersachsen 
(WBVS) 2024 https://www.suedniedersachsenstiftung.de/proj

ekt/wbvs/ 

 
Entwicklung praxisnaher und bedarfsgerechter 
Weiterbildungsangebote, verbesserte Transparenz und 
Zugänglichkeit regionaler Weiterbildungsangebote u.a.  

Name der Qualitätsinitiative (QI) Gründungs- 
datum Informationen Qualitätsziele 

Bildungsfreistellung Thüringen – „5 Tage 
schlauer“ 
(verantwortlich: Thüringer Bildungsministerium) 

2016 
https://www.bildungsfreistellung.de/bildungsver
anstaltungen 

Unterstützung des lebenslangen Lernens und eines verlässlichen 
Zugangs zu Bildungsfreistellung durch die zentrale 
Veröffentlichung staatlich anerkannter Bildungsveranstaltungen in 
Thüringen. 

Bildungsportal Sachsen – 
Weiterbildungsangebote der sächsischen 
Hochschulen 
(Koordination: Arbeitskreis E-Learning der 
Landesrektorenkonferenz Sachsen) 

2001 

https://bildungsportal.sachsen.de/portal/parent
page/institutionen/hochschulen-in-

sachsen/weiterbildungsangebote-der-
saechsischen-hochschulen/ 

Verbesserung der Sichtbarkeit und Zugänglichkeit der 
wissenschaftlichen Weiterbildungsangebote sächsischer 
Hochschulen durch eine gemeinsame landesweite Informations- 
und Verweisstruktur.  

Bildungszeit Berlin – Suche nach anerkannten 
Veranstaltungen 
(Offizielles Suchportal des Landes Berlin /der für 
Arbeit zuständigen Senatsverwaltung.) 

2021 
https://www.berlin.de/sen/arbeit/weiterbildung

/bildungszeit/suche/ 

Die Datenbank speziell für anerkannte 
Bildungszeitveranstaltungen soll den Zugang für Beschäftigte in 
Berlin zu entsprechenden Bildungsangeboten erleichtern. 

Hessische Weiterbildungsdatenbank 
Landeskursportal 
(Betreiber: Weiterbildung Hessen e. V., siehe 
Tabelle 1:  Qualitätsinitiativen mit 
Zertifizierungsangebot im Bereich Weiterbildung, 
unterstützt durch das Land Hessen bzw. im 
Auftrag des Hessischen Wirtschaftsministeriums.) 

2007 https://www.bildungsportal-hessen.de/g800207 

Förderung von Transparenz, Orientierung und Vergleichbarkeit auf 
dem hessischen Weiterbildungsmarkt durch die zentrale und 
anbieterunabhängige Darstellung von Weiterbildungsangeboten 
und Bildungsanbietern. 

Kursportal Schleswig-Holstein (KP SH) 
(Betreiber/Projektträger: Volkshochschule 
Pinneberg e. V., Förderung durch das Ministerium 
für Wirtschaft, Verkehr, Arbeit, Technologie und 
Tourismus des Landes Schleswig-Holstein) 

2007 Kursportal Schleswig-Holstein 

Schaffung von Transparenz und Unterstützung der 
Entscheidungsfindung auf dem schleswig-holsteinischen 
Weiterbildungsmarkt durch eine kostenfreie, kundenorientierte 
und anbieterneutrale Darstellung von Weiterbildungsangeboten. 

hoch & weit 
(Betreiber:  Hochschulrektorenkonferenz (HRK)) 

2022 https://hoch-und-weit.de/ 

Verbesserung von Transparenz und Vergleichbarkeit 
hochschulischer Weiterbildungsangebote, die sich auch an 
Personen ohne Hochschulzugangsberechtigung oder ersten 
Hochschulabschluss richten 

https://wbv-bremen.de/ueber-uns/
https://www.arbeitskammer.de/bildung/weiterbildungsverbund-saarland-1/
https://www.arbeitskammer.de/bildung/weiterbildungsverbund-saarland-1/
https://www.suedniedersachsenstiftung.de/projekt/wbvs/
https://www.suedniedersachsenstiftung.de/projekt/wbvs/
https://bildungsportal.sachsen.de/portal/parentpage/institutionen/hochschulen-in-sachsen/weiterbildungsangebote-der-saechsischen-hochschulen/
https://bildungsportal.sachsen.de/portal/parentpage/institutionen/hochschulen-in-sachsen/weiterbildungsangebote-der-saechsischen-hochschulen/
https://bildungsportal.sachsen.de/portal/parentpage/institutionen/hochschulen-in-sachsen/weiterbildungsangebote-der-saechsischen-hochschulen/
https://bildungsportal.sachsen.de/portal/parentpage/institutionen/hochschulen-in-sachsen/weiterbildungsangebote-der-saechsischen-hochschulen/
https://www.sh-kursportal.de/
https://hoch-und-weit.de/


Name der Qualitätsinitiative (QI) Gründungs- 
datum Informationen Qualitätsziele 

InfoWeb Weiterbildung (IWWB) – Suchmaschine 
für Weiterbildung 
(Bundesweite Metasuchmaschine, Trägerschaft: 
DIPF, Leibniz-Institut für Bildungsforschung und 
Bildungsinformation, Subportal des Deutschen 
Bildungsservers) 

2002 https://www.iwwb.de/kurssuche/startseite.html 

Bundesweite Verbesserung der Übersichtlichkeit und 
Zugänglichkeit des Weiterbildungsmarktes durch die 
Zusammenführung regionaler und überregionaler 
Weiterbildungsdatenbanken in einer einheitlichen Metasuche. 

„komm weiter in B@yern“ – Bayerns zentrales 
Weiterbildungsportal 
(Herausgeber und verantwortlich: Bayerisches 
Staatsministerium für Familie, Arbeit und Soziales 
(StMAS)) 

2020 https://www.kommweiter.bayern.de/ 

Förderung von Transparenz, Orientierung und 
Weiterbildungsbeteiligung durch die gebündelte und 
zielgruppengerechte Bereitstellung von Informationen zu 
beruflichen Weiterbildungs-, Beratungs- und Fördermöglichkeiten. 

Landesagentur für berufliche Weiterbildung und 
Transformation – LABEW+ 
(Projektträgerin: RKW Bremen GmbH; das Projekt 
gefördert durch die Senatorin für Arbeit, Soziales, 
Jugend und Integration, aus Landesmitteln und 
Mitteln des ESF Plus) 

2021 https://labew-bremen.de/ 

Ziel des Informationsportal ohne Kursdatenbank ist in Bremen die 
Verbesserung des Zugangs zu beruflicher Weiterbildung und 
Stärkung der regionalen Weiterbildungsstrukturen durch neutrale, 
kostenfreie und möglichst niedrigschwellige Beratung. 

mein NOW – Nationales Onlineportal für 
berufliche Weiterbildung 
(Betreiber: Bundesagentur für Arbeit und 
Bundesministerium für Arbeit und Soziales) 

2024 https://mein-now.de/ 

Verbesserte Transparenz, Vergleichbarkeit und informierte 
Auswahl, durch ein zentrales Portal für bundesweite berufliche 
Weiterbildung   

SÜDWISSEN – Plattform für wissenschaftliche 
Weiterbildung in Baden-Württemberg 
(Betreiber: Geschäftsstelle SÜDWISSEN an der 
Albert-Ludwigs-Universität Freiburg; finanziert 
durch das Ministerium für Wissenschaft, 
Forschung und Kunst Baden-Württemberg) 

2021 
(Projektstart; Relaunch 2024) 

https://www.suedwissen.de/sonstiges/ueber-
suedwissen 

Bündelung und Sichtbarmachung der wissenschaftlichen 
Weiterbildungsangebote der staatlichen Hochschulen Baden-
Württembergs, Vereinfachung der Suche und Buchung sowie 
Verbesserung der bedarfsgerechten Vermittlung zwischen 
Hochschulen, Weiterbildungsinteressierten und Unternehmen 

Weiterbildung bayern-weit 
(Betreiber: BayZiel – Bayerisches Zentrum für 
Innovative Lehre; rechtlich vertreten durch die 
Technische Hochschule Ingolstadt) 
 

2024 https://www.bayern-weit.de/ 

Informations- und Kooperationsverbund (Plattform) zur  
Bündelung und Sichtbarmachung hochschulischer 
Weiterbildungsangebote der staatlichen Hochschulen für 
angewandte Wissenschaften und Technischen Hochschulen in 
Bayern  
 

Weiterbildung Brandenburg – Vernetzte 
Weiterbildungsberatung für Unternehmen und 
Beschäftigte 
(Gemeinsames Angebot der fünf regionalen 
Agenturen für Arbeit, der Wirtschaftsförderung 
Land Brandenburg GmbH (WFBB) und des 
Zukunftszentrums Brandenburg 2.0; 
Internetauftritt herausgegeben vom Ministerium 
für Wirtschaft, Arbeit, Energie und Klimaschutz 
des Landes Brandenburg (MWAEK)) 

2024 
https://www.weiterbildung-

brandenburg.de/UEber-uns.37.0.html 

Förderung von Informations- und Beratungsportal (Plattform) 
sowie Vernetzung unterschiedlicher Beratungsstellen 

Weiterbildungsdatenbank für Mecklenburg-
Vorpommern – weiterbildung-mv.de 
(Betreiber: Verein zur Förderung der 
Weiterbildungs-Information und Beratung – WIB 
– e. V., betrieben im Auftrag des Landes auf 
Grundlage des Weiterbildungsförderungsgesetzes  
Mecklenburg-Vorpommern, finanziert aus Mitteln 
des Europäischen Sozialfonds Plus (ESF+) 

1992 https://www.weiterbildung-mv.de/ueber-
weiterbildung-mv 

Förderung von Transparenz, Orientierung und Zugänglichkeit auf 
dem Weiterbildungsmarkt soll durch unabhängige, neutrale und 
kostenfreie Informationen und Beratung sowie die Bündelung und 
strukturierte Darstellung von Angeboten der allgemeinen, 
politischen und beruflichen Weiterbildung in Mecklenburg-
Vorpommern sichergestellt werden. 

Weiterbildungsportal Baden-Württemberg – 
fortbildung-bw.de 
(Betreiber: Ministerium für Wirtschaft, Handwerk 
und Tourismus Baden-Württemberg.) 

2002 https://www.fortbildung-bw.de/ 

Stärkung von Transparenz, Orientierung und Zugänglichkeit auf 
dem Weiterbildungsmarkt Baden-Württembergs durch die 
zentrale Bündelung und strukturierte Darstellung von 
Weiterbildungs- und Beratungsangeboten sowie Informationen zu 
Fördermöglichkeiten. 

Weiterbildungsportal Nordrhein-Westfalen 
(Betreiber bzw. redaktionelle Betreuung: G.I.B. – 
Gestaltung, Innovation und Beratung in der 
Arbeits- und Sozialpolitik GmbH.) 

2025 (Relaunch des seit 
Oktober 2010 bestehenden 

Portals 
„Weiterbildungsberatung 

Nordrhein-Westfalen“) 

https://www.weiterbildung.nrw.de/ 

Ziel des Informationsportals ohne eigene umfassende 
Kursdatenbank sind die Unterstützung von Transparenz, 
Orientierung und Weiterbildungsbeteiligung durch die 
zielgruppengerechte Bündelung von Informationen zu beruflicher 
Weiterbildung, Beratung, Finanzierung und Qualitätsaspekten. 

Weiterbildungsportal Rheinland-Pfalz 
(Betreiber: Land Rheinland-Pfalz) 

2010 
 

https://weiterbildungsportal-rlp.de/g3266 

Förderung von Transparenz, Orientierung und Vergleichbarkeit auf 
dem Weiterbildungsmarkt durch die themen- und 
anbieterübergreifende Bündelung und Recherche allgemeiner und 
beruflicher Weiterbildungsangebote sowie durch ergänzende 
Informationen zu Finanzierung, Beratung und 
Qualitätsmerkmalen zur Unterstützung einer informierten 
Auswahl. 

Weiterbildungsportal Saarland 
(Betreibe: Arbeitskammer des Saarlandes,  
Kooperationsprojekt des Ministeriums für 
Wirtschaft, Innovation, Digitales und Energie des 
Saarlandes, des Ministeriums für Bildung und 
Kultur und der Arbeitskammer des Saarlandes.) 

2021 https://weiterbildungsportal.saarland/start/ 

Verbesserung der Übersichtlichkeit des saarländischen 
Weiterbildungsmarktes durch die gebündelte Darstellung regional 
relevanter Bildungsangebote sowie durch ergänzende 
Informationen zu Beratung, Förderung und Qualitätsmerkmalen. 

https://mein-now.de/
https://www.suedwissen.de/sonstiges/ueber-suedwissen
https://www.suedwissen.de/sonstiges/ueber-suedwissen
https://www.bayern-weit.de/
https://www.weiterbildung-brandenburg.de/UEber-uns.37.0.html
https://www.weiterbildung-brandenburg.de/UEber-uns.37.0.html


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 *Es wird kein Anspruch auf Vollständigkeit erhoben. 

 

  

Name der Qualitätsinitiative (QI) Gründungs- 
datum Informationen Qualitätsziele 

Weiterbildungssuche – Studieren in 
Niedersachsen 
(Betreiber: Koordinierungsstelle für 
Studieninformation und -beratung in 
Niedersachsen (kfsn)) 

2022 

https://www.studieren-in-
niedersachsen.de/studienwahl/weiterbildungs-

und-
zertifikatsangebot/weiterbildungssuche.html 

Schaffung eines zentralen und filterbaren Überblicks über 
wissenschaftliche Weiterbildungs- und Zertifikatsangebote 
niedersächsischer Hochschulen. Verbesserung der Transparenz 
und des Zugangs, insbesondere für Berufstätige sowie für 
Personen ohne Hochschulabschluss oder klassische 
Hochschulzugangsberechtigung 

WIBKO® – Wissenschaftlicher 
Bildungskonfigurator 
(Projektpartner: Hochschulen Sachsen-Anhalts; 
redaktionell verantwortlich: Hochschule Anhalt) 

2021 
(Projektstart) 

https://wissenschaftliche-
weiterbildung.de/wibko/ 

Verbesserung der Transparenz, Auffindbarkeit und individuellen 
Kombinierbarkeit wissenschaftlicher und berufsbegleitender 
Weiterbildungsangebote der Hochschulen Sachsen-Anhalts. 
Bereitstellung vergleichbarer Informationen zu Inhalten, 
Voraussetzungen, Lernzielen, Abschlüssen, Credits und Anbietern 

WISY – Hamburger Kursportal 
(Betreiber: W.H.S.B. Weiterbildung Hamburg 
Service und Beratung gGmbH; Förderung durch 
die Hamburger Bildungsbehörde,  ursprünglicher 
Betreiber: Weiterbildungsinformation Hamburg e. 
V., später Weiterbildung Hamburg e. V, siehe 
Tabelle 1:  Qualitätsinitiativen mit 
Zertifizierungsangebot im Bereich Weiterbildung) 

1987 https://hamburg.kursportal.info/ 

Schaffung von Transparenz und Orientierung auf dem Hamburger 
Weiterbildungsmarkt. Weiterbildungsangebote sollen zentral, 
aktuell und unabhängig erfasst werden, sodass Interessierte 
verschiedene Kurse und Anbieter vergleichen und eine für ihre 
Bedürfnisse geeignete Weiterbildung auswählen können 

https://www.studieren-in-niedersachsen.de/studienwahl/weiterbildungs-und-zertifikatsangebot/weiterbildungssuche.html
https://www.studieren-in-niedersachsen.de/studienwahl/weiterbildungs-und-zertifikatsangebot/weiterbildungssuche.html
https://www.studieren-in-niedersachsen.de/studienwahl/weiterbildungs-und-zertifikatsangebot/weiterbildungssuche.html
https://www.studieren-in-niedersachsen.de/studienwahl/weiterbildungs-und-zertifikatsangebot/weiterbildungssuche.html
https://wissenschaftliche-weiterbildung.de/wibko/
https://wissenschaftliche-weiterbildung.de/wibko/


*Es wird kein Anspruch auf Vollständigkeit erhoben. 

**Es werden i.d.R. die aktuellen Namen der Qualitätsinitiativen/Zertifikate angegeben, auch wenn sich diese seit Gründungszeitpunkt verändert haben.  


