
  
 
 
 
 
 
 
 
 

Arbeitsmaterial zu 3.2.3 Interaktionsanalysen im Ausbildungsprozess   

Modellversuch 

AusbildungsMEISTER 

  

 
 

 
 

 

 Leitfaden Einführungsgespräch Interaktionsanalyse 
 

  

  Einblick in die Methode geben… 

 Beobachtung des Ausbildungsalltags  

 worum geht es: 

 wie werden Ausbildungsinhalte im betrieblichen Alltag vermittelt 

 wie wird Lernen begleitet und gefördert 

 wie wird mit Fragen und Fehlern umgegangen 

 Verständnisfragen zum Ablauf klären   

 

 Fragen zur Ausbildungssituation können sein… 

 Fragen zum Unternehmen und zur Ausbildungshistorie des Unternehmens 

 Fragen zur organisatorischen Regelung der Ausbildung  

 Verantwortlichkeiten 

 Qualifikationen 

 Verteilung von Arbeitsaufgaben (wer, wann, auf welcher Grundlage) 

 Fragen zu Ausbildungsstationen und –inhalten und zur aktuellen 

Arbeitsaufgabe am Tag der Interaktionsanalyse 

 


